
1.

СТАТУТ

за присъждане на награда за докторант вИИКТ-БАН за високи научни и
публикационни резултати

Наградата цели да стимулира талантливите докторанти в ИИКТ-БАН, да подпомогне
тяхното развитие и израстване, както и да направи работата в науката и по-специално в
Института по-привлекателна.

2. Конкурсът се обявява всяка година по предложение на Комисията за награда за
докторанти на интернет страницата на института и на информационните табла в
трите блока на института. Комисията за награда за докторанти се избира от НС.
Срокът за подаване на предложенията е един месец от датата на обявяване на
конкурса.

. Кандидатите трябва:
а) през последната една година преди годината на обявяване на конкурса да са
докторанти, обучаващи сев ИИКТ-БАН;
9) към края на месец май в годината на обявяване на конкурса са докторанти или
назначени на трудов договор към Института.

„Конкурсът предвижда присъждане на една парична награда в размер на 2/3 от
размера на наградата за най-млади учени на БАН „Иван Евстратиев Гешов“.

. В конкурса не може да се участва с дисертации, хабилитационни трудове и авторски
свидетелства.

„В конкурса участват докторанти с индивидуални кандидатури.

а Кандидатите подават в деловодството на Института следните материали в два
екземпляра (един на хартиен и един на електронен носител):
а) формулирано научно постижение с ясно очертан личен принос на кандидата,
придружено от доказателствен материал, включващ научен труд или научни
трудове, в които научното постижение е реализирано и популяризирано и които са
публикувани или приети за печат през последните две години и годината на
кандидатстване. Кандидатите може да участват в конкурса със самостоятелни
публикации или с > публикации в съавторство, тематично свързани с
формулираното научно постижение. Признават се само материали по научното
постижение, в които кандидатът има вписана институционална принадлежност
ИИКТ-БАН и които са включени в годишните отчети на Института;

6) аргументирана препоръка от ръководителя на кандидата, която разкрива
значимостта на научното постижение и личния принос на кандидата в
разработката и реализацията на научното постижение;



в) списък на научните публикации и научните прояви, свързани с участието на
кандидата в конкурса, както и списък на забелязаните цитирания (генерирани
справки от ХОМТХ));

8. (1) Изборът се прави от Комисията.

(2) Комисията може да вземе решение, ако присъстват повече от половината от
списъчния й състав.

(3) Решението се взема с явно гласуване и обикновено мнозинство.
(4) Комисията може да не предложи присъждане на награда.
(5) Комисията не класира кандидати, удостоени с наградата за най-млад учен „Иван

Евстратиев Гешов“ на БАН за същата година.
(6) Предвижда се присъждане на една парична награда и до три поощрителни грамоти.

При наличието на равностойни кандидати, Комисията може да предложи да бъдат
присъдени парични награди на двама кандидати, като полагащата се парична
стойност на наградата се разделя по равно между наградените докторанти.

(7) Изборът се утвърждава от НС на ИИКТ.

9. При оценка на научното постижение на кандидата се вземат под внимание
значимостта на научното постижение, приносът на кандидата за неговата реализация,
както и представените трудове и цитирания, участието в научни форуми.

10. “ Удостоеният с награда не може да бъде кандидат в следващи конкурси.

1. “ Наградата и грамотите се връчват на тържествена церемония в ИИКТ-БАН във
връзка с честване на Деня на славянскага писменост и култура. Награденият представя
постижението си.

Правилникът е приет от Научния съвет на ИИКТ - БАН на 25.03.2026 г.

Председател на Коми
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