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Институтът по информационни и комуникационни технологии при БАН (ИИКТ-БАН) 
търси да назначи 

ЕКСПЕРТ “ЧОВЕШКИ РЕСУРСИ“  

в екипа на проект, финансиран с договор BG16RFPR002-1.014-0018-C01: „Център за 
върхови постижения по Информатика и информационни и комуникационни технологии“, 
по процедура BG16RFP002-1.014 “Устойчиво развитие на Центрове за върхови постижения 
и Центрове за компетентност, в т.ч. и на конкретни инфраструктури или техни обединения 
от НПКНИ“, c бенефициент Институт по информационни и комуникационни технологии 
при Българска академия на науките, 

на срочен трудов договор за период  до 31.03.2026 г. със заетост 1 час на ден. 

Функции (отговорности и задължения): 

- Консултира, разработва и съгласува документи във връзка с подбора и назначаване 
на сътрудници в екипа за управление и изпълнение на проекта; 

- Изготвя трудови договори, допълнителни споразумения, заповеди за освобождаване, 
отпуски и всички останали документи, свързани с трудовите правоотношения на  
лицата по проекта; 

- Участва с експертно мнение в работни срещи на проекта. 
 

Изисквания:  
 

- Образование: висше, професионално направление Икономика, администрация  и 
управление  

- Квалификация: трудовите правоотношения за работа по проекти с външно 
финансиране; 

- Професионален опит: минимум 5 г. трудов стаж по специалността; 
- Компютърна грамотност: Microsoft Word, Excel, Работа с програмни продукти, 

свързани с трудовите правоотношения; 
- Работа в академична органицзация ще се счита за предимство. 

 
Начин на кандидатстване: 

- Кандидатите следва да представят заявление за участие в конкурса по обявата и CV, 
придружено с документи, удостоверяващи тяхното образование, квалификация и 
професионален опит (тук се включват дипломи, сертификати, трудови книжки); 

- Гореописаните документи да бъдат подадени в деловодството на ИИКТ-БАН с 
адрес: ул. Акад. Г. Бончев, блок 2, ет.3, 1113 – София; 

- Срок за приемане на документите – 01.10.2025 г. 

Изборът ще бъде направен на база подадени документи. 


